Szimplex garnitira. Gyarto: Hajduthonet, 1994
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EGY ISMERETLEN ISMEROS

Rotonda garnitura. Gyarto: Balaton Butorgyar, 1983

VASARHELY! JANOS KIALLITASA A BAZILIKABAN

Abutortervezé Vasarhelyi Janos, aki-
nek oktdber 3-an nyilik életmditarlata
Budapesten, nem ismeretlen név a
Magyar Asztalos olvasoi el6tt. Két
évtizeden atrendszeres szerzgje volt
a lapnak; irdsaiban gyakran foglal-
koztatta: mit6l lehetne és miért nem
(eléggé) magyar, vagyis karakteres
és versenyképes a magyar butor.
Magam mindemellett a milandi és
a kolni nemzetkozi batorvaséarok-
rél készilt alapos beszamoloira
emlékszem, minthogy ezekre a
rendezvényekre tobbszor is egyutt
utaztunk. Képekkel gazdagon illuszt-
ralt, mar-mar tanulmany terjedelmda
elemzéseket publikalt, amelyekben
nem csupan vagy nem elsésorban
esztétikai szempontbdl értékelte a
latottakat. Az Uj vagy kulénleges
miszaki megoldasokra, az aktualis
technoldgiai trendekre 6sszpontosit-
va mutatta be a legfontosabbnak vélt
darabokat és azok alkotait.

A jubileumat Ginnepld —idén hetvendt
éves — bels6épitész ugyanis igazi
designer, akib8l Magyarorszagon
nagyon kevés van. Nem m(ivész és

Irisz székcsalad. Gyarté: Fafém Bdutor, 2000

nem mérndk, hanem mind a kett6
egy személyben, mert tevékeny-
ségében a m(iszaki, gazdasagi és
formai szempontok elvalasztha-

tatlanok egymastdl. Jelmondata
lehetne Kozma Lajos fejtegetése
Kaesz Gyula tanitvanyainak munkai
kapcsan: ,Nézetem szerint a mai
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Echo garnitara. Gyartd: Hajduthonet-Sellaton, 1999

fogalmazéasban az tanitja helyesen
az iparmUvészetet, aki a nagyipar
szamara nevel, és Ugy késziti el8
az Uj mivészeket, hogy azok a ter-
melésben meg is tudjak valdsitani
a magukkal hozott elveket és nem
megalkudva, kénnyen aldozatul es-
senek a kvalitasérut cserbenhagy6
alacsonyabbrend( térekvéseknek.”
Véasarhelyi Janos Marosvasarhelyen,
a magyar szecesszios épitészet
és iparmivészet immar legendas
helyszinén sziiletett és nétt fel, ily
maédon a varos szellemisége élet-
re sz6léan meghatarozta tovabbi

atjat. igy keriilt Brassoba, ahol a
Politechnikai Intézet ,késztermé-
kek” szakan szerzett diplomat.
Szilévarosaba visszatérve pedig
gyarban helyezkedett el, mivel
ugy vélte és a munka soran mind
szilardabb meggy6z6déssé érett
benne, hogy csak olyasmit érdemes
tervezni, amit le is lehet gyartani,
és ami jol hasznalhaté ahhoz, hogy
a nagyvilag piacain el is lehessen
adni. Minthogy a korilmények
Ceausescu Romaniajaban nem
kedveztek a fenti kdvetelmények
érvényesitésének, a tervez6 1979-

Pan garnitdra.

Gyarto: Balaton Butorgyar, 1988

ben atteleplilt Magyarorszagra. Ezt
kdvet6en teljesedett ki a Balaton, a
Hajduthonet/Sellaton és tobb mas
batorgyar (a gyulai Fafémbutor, a
mohé&csi Danubia és a Papai Asz-
talos) tervez6jeként munkassaga,
amelynek valogatott darabjait és a
hozzajuk késziilt kiviteli tervrajzo-
kat vonultatja fel a kiallitas. Akik
emlékeznek irasaira, akik tudjak,
milyen kivald tervezd, azoknak is
felfedezés lesz latni, milyen ériasi
és valtozatos ez az életmd. =
Vadas J6zsef

FAIPARI INNOVACIOS MENEDZSERKEPZES

Most végzed a sulit vagy nemrégiben végeztél?
Palyakezd6 vagy?

Vagy csak érdekel az innovacié és menedzsment
a faipar vilagaban? Rendelkezel kbzépfoku an-
golnyelv-tudassal? Ha magadra ismersz, akkor

TEGED KERESUNK!
JELENTKEZZ INGYENES
EQWOOD TESZTKURZUSUNKRA!

A kurzus soran digitalis Uton, angol nyelven sajatit-
hatod el a faipari innovacios tanacsadoképzés tu-
dasanyagat, tesztek, prezentaciok, interaktiv videdk
segitségével. Emellett online konzultaciot biztosi-
tunk, ha elakadsz valamiben vagy kérdésed lenne a
tananyaggal kapcsolatban.

A tesztkurzusunkon 15 hallgatéi jogviszonnyal ren-
delkez6 diak és 10 palyakezd6 vehet részt.

MIROL TANULHATSZ?

Az EQWood faipari innovacios menedzser tananyag
két nagy témajat sajatithatod el:

® DIZAJN, TREND ES INNOVACIOKUTATAS

B PROJEKTMENEDZSMENT

A TESZTKURZUS IDEJE: 2020. OKT.—-NOV.

JELENTKEZES: project@butorszovetseg.hu

m MAGYAR BUTOR ES FAIPARI SZOVETSEG

HUNGARIAN FURNITURE ASSOCIATION




WILHEIM GABOR
1954. 10. 05.

Itt az elején feltétlentl meg kell em-
litenem, hogy K8szegen sziilettem,
ott gyermekeskedtem egészen az
érettségiig. A meghitt csaladi kor,
a véros luktet6 kulturalis, mlvé-
szeti élete, Ausztria kdzelsége, a
tébbnyelv(iség természetessége
meghatarozta életem alakulasat.

Egyetemi tanulmanyaimat Drez-
daban, a M(iszaki Egyetem faipari
mérnoki kardn végeztem. Ezzel
parhuzamosan lehetéségem nyilt

a bels6épitészeti karon néhany
szakot felvenni.

Adiploma megvédése utan, 1977-ben
a Kanizsa Butorgyarban kezdtem el
dolgozni, ahol a szakmai gyakorlat
soran a buatorgyartas minden rész-
legében egy hdnapot toltéttem el.
Ezt kdvet6en a méasodik rekonst-
rukcid keretében a mf(iszaki fej-
lesztésen, beruhazésok operativ
kivitelezésén dolgoztam.

1979-ben egy évre Berlinbe koltoz-
tem, ahol a Berlini Butoripari Kom-
binat kutatas-fejlesztési osztalyan
alkalmam nyilt a legmodernebb
tervezési technikakat elsajatitani.
Hazatérésem utdn a Kanizsa BU-
torgyar gyartmanyfejlesztésén tébb
éven at karpitos- és korpusz-termé-
keket terveztem, majd kés6bb az
osztaly vezetésével biztak meg. Ezt
kdvet6en két éven at az 6sszevont
fejlesztési és technoldgiai osztalyt
vezettem.

A termelési folyamatok szervezését
a kooperaciés osztaly vezetése kap-
csan ismertem meg, majd 1988-ban,
miutan elvégeztem az Iparmdvészeti

F6iskola dizajn-menedzsment ma-
soddiploméas szakat, a buatorgyar
kereskedelmi igazgatéja lettem.
Itt a belfdldi és exportértékesités
mellett a beszerzés iranyitasa is
feladatom volt.

1989-ben részt vettem a vallalat
részleges privatizaciojdban, s a
Kanizsa Trend Kft. megalakulasakor
annak lgyvezetdje lettem.

Az ezt kivet6 években kreativ és
lojalis menedzsment kialakitaséaval
sikeres fej6dést valdsitottunk meg,
az indulé év 630 millié Ft-os arbe-
vételét 11 milliardra fejlesztettik
fel, illetve az ,Andante” marka
bevezetésével sikeresen pozici-
onaltuk termékeinket a hazai és
exportpiacokon.

Szinvonalas véllalati kultara kiala-
kitasaval szamos mindsités és dij
tulajdonoséava valtunk. A Kanizsa
Trendben eltoltétt tizenhat év alatt
végig részese maradtam a termékek
fejlesztésének, a kollekcidk kulén-
b6z6 piacokra valé hangolasanak,
illetve felugyeltem neves német,
olasz és francia designerekkel valo
egyilttmiikbdésiinket.

2006-2008-ig a Steinhoff cégcso-
port kelet-eurdpai vallalatainak
koordinaciojara kértek fel, melynek
soran termel6- és keresked6cége-
inek munkajat hangoltam 6ssze.

2008-2010-ig a Quattro Mobili
Uzletlanc vezetését vallaltam el,
melyet sikeres atalakitast kovetéen
cégcsoportunk, a Steinhoff Inter-
national dinamikusan fejlesztett,
egészen a legutdbbi szervezeti

Lnaevan asZTaLos

Wilheim Gabor

valtozésig, mely a KIKA-val torténé

Osszeolvadast eredményezte.

2010-ben 8nall6 céget alapitottam,
ennek keretében a cégcsoport
eurdpai butorgyartdé tzemeinek
indiai b6érgyarunk képviseletével
foglalkoztam, illetve ma is magyaror-
szagiingatlanjait kezelem. Mindezek
mellett folytatom bels6épitészeti és
termékfejlesztési tevékenységemet.
2015 &prilisdban a cégcsoport
vezetése ismét felkért a Kanizsa
Trend Kft. Gigyvezetésére, melyet
2019 szeptemberéig, nyugdijba
vonulasomig végeztem.

Németil felséfokon irok és beszélek,
angoltudasom beszédben és irasos
kommunikaciéban alapfokunak
tekinthetd.

Tarsadalmi funkciéim: 2010-ben
vélasztottak meg a Magyar Butor
és Faipari Szbvetség elndkéve,
mely megbizatast 2019-ben tovabbi
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harom esztend6re meghosszab-
bitotta a kdzgydlés. Az iparag
képviselete, fejlesztése és hosszl
tavu tulélésének biztositdsa mara
kiemelt feladataim kozé tartozik.
Ezen kivul a Nagykanizsai Kereske-
delmi és Iparkamara egyik alelnoki

tisztségét toltdm be, illetve a ,DU”
Német Diplomasok Egyesitiletének
felligyelGbizottsagi tagja vagyok.
Kapcsolatom a m(ivészetekkel
ma is €él6, tarstulajdonosa vagyok
az 1999-ben alapitott Kendlimajor
Mlvészeti Galérianak, ahol az elmult

20 évben 30 orszag 120 mlivészének
részvételével évente alkotdtaborokat
rendeztiink, amat6r érdekl6déknek
pedig kreativ kurzusokat tartunk. =
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CSELENYI KRISZTINA

1964-ben szillettem Budapesten.
A tanitoképzd f6iskola elvégzését
kdvetben, palyaelhagyoként a faipari
gépek vilagaba cséppentem Cse-
Iényi Jozseffel kotott hazassdgom
révén, aki harmadik generaciés
gépgyartoként mar belesziletett
az iparagba.

1988-ban alapitottuk meg a Kis-
vakond kereskedélancot, mely
maganvallalatként elséként importalt
és kereskedett gépekkel és szer-
szadmokkal a faiparban. Ezekbdl a
gyokerekbdl nétt ki az Anest Group,
mely tébbek kézott az SCM — a vi-
lag meghatérozo faipari-gépgyarté
cégcsoportjanak — magyarorszagi
kizarolagos képviselgje. A vallalat-
nal a HR és a pénzigyi feladatok
a teriletem.

Egész életemben a magyar faipari
mihelyekkel dolgoztam, igy els6
kézbdl ismerem problémaikat és
sikereiket is. A 2008-ban indult
valsag nyoman alapitottuk meg a
Via Group Kft.-t, mely az exportra
jutast hivatott segiteni. Vezet6jeként
és coachként a projektmenedzsment
eszkdzével tamogattam az eurdpai
kdzbeszerzéseken indul6 és sikere-
sen helytallé vallalkozasokat.

Kildetésemnek érzem, hogy a ma-
gyar asztalos- és faipar szaméra
teret adjunk a képzéseknek, tudas-
megosztasnak, a designerekkel és
mas iparagakkal valé egyittm(iko-
désnek, amivel megnyilhat a nagy
hagyoméanyokkal és szaktudassal
rendelkezd ipar el6tt a nemzetkozi
piac. Az elm(lt 30 év, arendszervaltas
Ota eltelt id6szak nem igényelte a
nagy hozzdadott értéket a gyartoktol.
Kiveszett a sajat termék iranti igény
a kkv-bol. Talan most van itt az id6,
hogy a 20. szdzad magyar sikereit
visszahozzuk, Ujrateremtsik. Ez
vezérelt, amikor az Anest csoporttal
25 éve elinditottuk a ,Magyar Butor”
rendezvénysorozatot, megalapitottuk
Az Ev Asztalosa” Dijat, és 2020-ban
az Anest Szabadegyetemet is.

2014-ben, amikor a butorszovetség
elndkségének felkérésére elvallal-
tam a f6titkéari feladatok ellatasat,
ugyanez motivalt. 2015 6ta vagyok
az EFIC —az Eurdpai Butorszovetség
elnokségi tagja.

Az elmilt 6 évben a BKIK és az MKIK
egylttm(ikddésében a palyaorientaciés
munka koordinatora voltam. Kiemelten
fontos és sikeres projektnek tartom az
atfog6 agazati kutatas vezetését és

Cselényi Krisztina

publikdlasat 2019-ben. A Download-
Design gyartéi-tervezdi egytttm(ikodés
pedig maig a kedvencem.

2020-ban az AKT megdjitasaban,
szakmai delegaltak kivalasztasaban
lattam el tandcsadoi tevékenységet.
A Magyar Formatervezési Tanacs
és az ITM Korforgasos Gazdasag
Munkacsoport tagjaként igyekszem
a faipart a design- és a megujulé
gazdasag térképére felhelyezni, az
iparagra a dontéshozdk figyelmét
rairanyitani. m



