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Lnaevan asZTaLos

VAGJ BELE!"

Vagj bele! — szol a beszédes lize-
net, mely egyuttal a Magyar Butor
és Faipari Szovetség, valamint a
Halézat a Regionalis Fejlesztésért
Alapitvany egyuttmikoédésében
végrehajtott palyaorientacios pro-
jekt cimét is adta egyben. A 2021
oktéberében lezarult, eurépai unios
forrasbél megvaldsulé projekt a bu-
toripar munkaer6piaci kihivasainak
kezelését célozta meg, mégpedig
a szakképzés és utanpotlasképzés
oldalardl, afiatalok, mint célcsoport
megszolitasaval.

A szakképzett munkaeré hianya
kdzismert probléma az iparagban.
Napjainkban a fiatalok kérében annak
ellenére sem népszeriiek a batoripari
szakmak, hogy kimondottan jol j6-
vedelmeznek és valtozatos szakmai
kihivasokat kinalnak, igazi hivatassa
tudnak valni. A szakképzésben zajlé
tobblépcsds, atfogo reformfolya-
mat sikere azonban ténylegesen
vonzoObba teheti a szakmunkas
életpalyat és az iparagat a fiatalok
szamara. Ehhez azonban tovabbi

beavatkozasokra is sziikség van a
szakma megszerzésének harom 8
szakasza, atoborzas, a szakképzés
és a palyakezdés terén. A szakképzés
ideje alatt a legfontosabb feladatok
egyike példaul —a piacképes szakmai
tudas atadasan tul — a palyaszo-
cializacié er8sitése. Ezt kulonféle
programokkal, rendezvényekkel és
szolgaltatasokkal biztositani lehet
a képzés teljes id6tartama alatt. A
palyaszocializacio erdsitését segitheti
a példaképek, életpalyamintdk meg-
ismerése, valamint az olyan szakmai
feladatok, versenyek, amelyek az
élményszerd tapasztalatszerzést
teszik lehetévé a tanulék szaméara.
Ma mar szamos jé gyakorlat, program
is rendelkezésre all, amelyek terjesz-
tése, adaptalasa meghatarozhatja
az agazat szakmai jovéjét.

Fentiekhez igazodva a projekt
keretében, kisérleti jelleggel egy
palyaorientacios és életpalya-mo-
dellez6 szakmai mdhelymunka is
megvaldsult a Székesfehérvari SZC
Vorosmarty Mihaly Ipari Szakgim-

Szakmai miihelymunka szakképzésben tanulok részvételével.

naziuma és Szakkozépiskolaja
szakképz8 intézmény tanulbdinak
bevonasaval. Az ,Onmenedzsment és
életpalya-épités a butoriparban” cim(i
program soran a részt vevd tanulok
négyoras id6étartamban dolgoztak fel
olyan kérdéseket, mint az énismeret,
onmenedzselés, a jovbbeli tervek és
életpalyamintak, valamint a j6 szak-
embert jellemzé ismérvek. A program
kapcséan érkez§ visszacsatolasok
megerdsitették azokat az elézetes
varakozasokat, hogy a szakképzés-
ben tanuld fiatalok nyitottak az ilyen
jelleg(ifejleszt6 alkalmakra. AHARFA
Alapitvany altal kidolgozott és atadott
maodszertan mentén a Magyar Butor és
Faipari Szévetség a jov6ben tovabbi
hasonl6 programok megtartasat tizte
ki céljaul, a szakképz6 intézmények
partneri egyuttm(ikddésében.

A fenti program megvaldsitaséara
az Eurdpai Szocialis Alap forrasai
terhére, eur6pai unios finanszirozas-
bél, a GINOP-5.3.5-18-2018-00072
sorszamu projekt keretében keriil-
hetett sor.

A kép forrasa: sajat fotd



