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A mai vilag zavaros eszméi nem szeghetik szarnyat egy alkotni akaré mesternek

A LEGJOBBAK KOZOTT
AKARJ LENNI!

Toth Norbert

v

A sziiletett tehetségek gyakran meg nem értett zsenik is egyben. Bar

munkajukban képesek kimagaslot alkotni, a hétkoznapi életben nehezen

boldogulnak. Persze ennek nem kell torvényszeriinek lennie: ki lehet ugyanis

torni a kozépszeriiség okozta korlatok koziil — odafigyeléssel, elszantsaggal.
Na, de marad erre egy zseninek ideje és energiaja?

Békeési Imrét még 2009-ben ismertem
meg: a tdrékeny fiatalember akkor
a BNV 6szi kiallithsan mutatkozott
be egy munkajaval. Mit mondjak?
Pazar és szemet kapraztaté volt
az az altala készitett biedermeier
liraszekreter, amit a Korh( kopia,
masolat kategdriaban nevezett
be — és vele I. helyezést is ért el a
Magyar Asztalos szerkesztfsége
altal szervezett Ev asztalosa verse-
nyen — hozzateszem, nem elészor.
Most kivancsi lettem r& ismét: ma mit
hisz Békési Imre kézm(ivességrol,
tokéletességre vald torekvésrol,
csaladrol. Nagyon orilt, amikor
felhivtam, hogy a Magyar Asztalos
Ujsagirdja elmegy hozza. Valdjaban
én orultem, hogy a szakmat mlvészi
szinten (iz§ szakemberrel, egy mdbu-
torasztalos-mesterrel talalkozhatok.

HIJAN VAGYUNK

AZ ERTEKRENDNEK...

— Azt gondoltam, hogy majd a
mdihelybe Iépve témétt sorokban
sorakoznak a feldjitasra varé antik
butorok. Hat, egyet sem latok...?

Dolgozészoba-berendezés

— Mert nem igazabdl éri meg a
belefektetett munka. Volt, hogy
egy ismer6som felhivott, hogy van
nala egy biedermeier szekrény, amit
nekem ajdndékozna, de nem hoztam
el. A lakossag korében mozgo régi
batorokat egyszer(ien nem éri meg

feldjitani, mert a bator hasznalt piaci
aranak kétszeresébe kertl maga a
megujitas. Ezt nem igazan véllaljak a
vevok. Ugyhogy csak azok a darabok
forognak ezen a piacon, amikhez
nem kell nagyon hozzanydini, vagy
pedig muzedlis értékkel birnak.



— Hol a gond?

—Nézd, a mai generacio — kultura-
lis igényuk hianydban — mar nem
favorizalja a stil- és antik butort. A
magyar felnéttlakossag tilnyomo
tébbsége szamara hanyatlik a kultira
ezen a téren. De ne is ragadjunk
le a stilbatoroknal! Beszélhetnénk
egy barmilyen, egyedi elképzelés(i
és igényesen 0sszerakott batorral,
dolgozdszobardl, székekrél, asz-
talokrél. Olyan butorrél, aminek
minimum fenyéfabol van a korpu-
sza, keménylombos fabdl a frontja,
de legalabb 2-5 mm-es nemesfa
svartnival ellatott feny6bdl, csakis
természetes alapanyagokbdl allé
fellletkezeléssel. Aztan mindezekre
rajénnek a stilusos kiegésziték,
fogantyuk, és ha kell, az igényes kar-
pitos anyagok és még sorolhatnam.
A munkadijrél még nem is beszél-
tem. Szerintem most minderre azok
vevik, akik valaha kilféldre mentek
dolgozni és ott azt tapasztaltak,
hogy az emberek megbecsiilik az
értékes dolgokat. Amikor pedig ugy
dontenek, hogy hazatérnek, 6k is
szeretnék kivenni ebb6l a résziket.
Na, ebbe arétegbe kevesen tartoz-
nak ma Magyarorszagon.

...ES A SZAKEMBERNEK!

— llyen magas lesz az ara a szak-
munkanak?

— Mint mondtam, komoly kéltség
mar az alapanyag is. Erre jon még
ra a munkadij. Ha pedig szakember-
hiany van egy m(ihelyben, akkor ez
megint csak magas lesz, mertaz a
tapasztalatom, hogy feltorndssza a
rezsikoltségeket. Nekem konkrétan
egy szakemberem sincs, csak tanu-
I16im. Utanuk viszont rendszeresen
kell javitanom, amire sokszor m(iszak
utan, este, hétvégén van idém.
Emellett az anyagbeszerzésre is
id6t kell forditani, hiszen mindent
nem tudsz az interneten keresz-
tll elrendezni. Ahhoz, hogy szép

faanyagod legyen, ott kell lenni és
valogatni. Ez megint id8, kézben
pedig all a mlihely vagy nem ugy
halad, ahogy szeretnéd.

— Hol vannak a szakembereid?
Egyaltalan: Imi, hol vannak a szak-
emberek?

— A killls8 gyakorlati szakképzés j6
esetben két év, rosszabb esetben
csak végzésként keril hozzam
egy-egy tanuld. Olyan alapvet6
hidnyosségaik vannak, hogy szinte
az alapoktél kell mindent Gjra
kezdeniink. Példaul nem tudjak a
tolomérét hasznalni, vagy gondot
okoz, ha hirtelen megkérem 6&ket,
mondjak meg, hany cm az 1050
mm. Es ez rendre eléfordul a végzés
diakoknal! Képzeld el, igy kerll hoz-
zam a végz0Os diak, akinek a nyari
gyakorlat elteltével a 8. hdnapban
vizsgamunkat kell leadni. Van heti
20-23 ¢raja, ez 7 honappal sza-
molva 560-640 6ra. Ebbdl lejonnek
az iskolai szuinetek, kotelezé sza-
badsagok, esetleg betegség miatti
kimaradasok: marad 500-550 6ra
rendelkezésre allas. Ebbél nagy-
vonaltan 350 oréat kilonitstink el
a vizsgaremek elkészitésére! Mit
gondolsz: meg fogja tudni csinalni
afeladatat mondjuk egy marégépen
ennyi idd alatt, ha még az dssze-
adassal is gondjai vannak? Sajnos
ki kell mondjam: ebben a szakképz6
oktatasi intézmények jécskan fele-
I6sek. Atanmenetik elavult, és még
az alapokra sem képesek felké-
sziteni a didkokat. Persze tisztelet
a kivételnek. Valamint a szll6k is
hibasak, ha olyan dolgokat nem tud
az a gyerek, amit mar az altalanos
iskolaban is szamon lehetett volna
kérni téle. Sokszor mondom is a
tanitvanyoknak, hogy ne I6gassék
az orrukat, mertigazabélnemaz 6
hibajuk. Ett6l fiiggetleniil a tdbbsé-
gik csalodott lesz, és vagy messze
elkerlli a szakmét, ha felszabadul,
vagy elmegy mas iranyua OKJ-s
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Famunkak restauralasa és karpitozas

képzésekre, érettségire — mert
ingyen van. Akik pedig jol teljesi-
tenek, kimennek kulféldre, vagy
szépen lassacskan elindulnak az
egyénivallalkozas iranyaba. Ez az
eredménye annak, hogy a fiatalokra
forditottunk 1-2 éves szakmai kép-
zést, id6t, energiat? Az allami rafor-
ditdsokrol nem is beszélve. Hadd
mondjak egy példat — viszonyitasi
alapnak! ABMW-nek van egy gyara
Oxfordban. Ugye, az tudvalévé,
hogy komoly szakemberhiannyal
kiizdenek Angliaban is. Na mér most
az autovillamossagi szakteriiletek
betdltése érdekében egyetemistakat
vesznek fel, akiket négy éven at (1)
képeznek egy kurzuson. Itt aztan
a gépészettdl kezdve a modern
vezérl6elektronikdig mindent meg-
tanitanak nekik, a gyakorlatban is.
Rajzolnak kézzel, rajzolnak Auto-
CAD-del, esztergalnak, villanyt
szerelnek — egyszéval mindent,
amire sziikség lehet. Majd, amikor
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A teljesen témdr didfa szekrény fafaragasait is Imre készitette

végeztek, alkalmazzak 6ket a gyar-
ban, a sor mellett (!). Tehat a gyar,
a szakképesités érdekében, ennyi
id6t, pénzt, energiat beletesz egy
soron l1évé munkatéars képzésébe!
— Ertem az elkeseredettségedet és a
rendszer hibaitis, de gondolkodjunk
megoldasokban! Ami téged illet:
értesz a faiparhoz, hiszen kivalé
szakmai eredményeid vannak, ez
nem kérdés. Ertesz a pedagdgia-
hoz, mert kihallhaté a szavaidbdl,
hogy a kezed alatt Iév6 emberekre
odafigyelsz és egyiitt érz6en tanitod
Gket. Miért nem alapitasz egy 6nkolt-
Sséges asztalosiskolat olyanoknak,
akik tényleg akarjak ezt csinalni?

— Ez nekem is eszembe jutott.
S6t, kalféldon méar vannak ilyenek.
Havi, féléves, egymasra épilé
tematikéaval kurzusokat hirdetnek,
ahol a gyakorlatban foglalkoznak
az asztalosszakma alapjaival,
a faval, a megmunkal6é szersza-
mokkal stb. Na mar most, ezek a
kurzusok 18-60 év kdzott barki
szaméara elérhet6ek, ha kifizetik
a képzés aréat. Viszont! Egy-egy
kortars alkotonak az aukcioshazak
arverésein eladott batorain keresztl
bemutatjak a kurzus hallgatéinak,

hogy kérem: a két kezed munkaja
ennyi pénztis érhet, ha odafigyelsz

yonys

modulrendszer( képzésben a neki
megfeleld is megtalalhatd. Akarkit
is nézunk, a kitanult mesterségbeli
fogasokkal, kézmivesismeretekkel
képes lesz értéket teremteni maga
korul, biuszke lesz r4, oril neki, a
jobbak el is tudnak helyezkedni
egy-egy mester mellett.

— Es nagyon sokan vannak ilyenex...
—Van egy ismer6sém, aki 6szintén
bevallotta, hogy az épitészdiploméja
és a varosfejlesztési diploméja
egyutt 8 millié forintba kertilt neki,
ezel6tt 6 éve. Most azonban annyit
sem keres, mint az a buszsof6r, aki
elviszi 6t a munkahelyére. Ugyhogy
az alemindsitd kijelentés, hogy ,ez
csak egy melds”, ma mar megfor-
dulni latszik. Bar ezek még nagyon
kicsi, finom jelek és a fiatalok nem
nagyon akarjak észrevenni. F6ként

...az a leminésitoé kijelentés, hogy ,ez csak egy
melds”, ma mar megfordulni latszik.

és szorgalmasan szivod magadba
a szakmét. De ha valaki csak far-
ni-faragni akar a haz korul, akkor a

arossz beidegz6dés miatt. Mondok
egy példat: az igyvédhez elmész
egy kérdéssel. Egy 6ra =25 000 Ft.

Témor fa konyha biofestékkel, egyedi megrendelésre



Egy profi mesterember legjobb eset-
ben 4-5000 Ft-ot tud kérni egy 6ra
szakmunkaért. Ezért akar a legtdbb
asztalostanul6 is inkabb nyakkend6t
hordani! Mindezt a vilag eltorzult
értékrendje miatt hisszik, de ez
nincs igy!!! Példaul Makovecz Imre
egész életmlive azt sugarozza, hogy
lehet az anyagba angyalszarnyakat
lehelni. Munkasséagat az egész vila-
gon tisztelik azok, akik meg akarjak
latni a valodi értékeket. Igaz ugyan,
hogy ma presztizs szakmanak
szamit a kbzgazdasz, és nagyon
sok van bel6le, mégis gazdasagi
vilagvélsag van 20 évente...

— Akkor térjliink vissza a mostani
oktatdsi intézményekhez! Mi kell
ahhoz, hogy képesek legyenek
szinvonalas oktatast nydjtani?

— Ehhez nem értek. Viszont nyitott
szemmel jarok. Példaul mar nagyon
régen felt(int, hogy Ausztriaban egy
muzeum milyen rendezett koril-
mények k6zott mikddik, az utolsé
részlet is a helyén van, nincsenek
sehol lepukkant butorok, omladozé
falak. Aztan kider(lt: igyes fenntarté
intézmények kezelték az allami
tulajdonu épuletet és a mitargyakat.
Ha kellett, kiadtak rendezvények
részére, programokat, szinvonalas
eseményeket szerveztek a mizeum
falai kozott. Rugalmas, Uzleti szem-
Iéletl cégként képesek voltak arra,
amire egy nagy, kdzpontositott
allami intézmény nem volt képes:
tudtak énmagukat jol szervezet-
ten és jovedelmezden irdnyitani.
Visszatérve a kérdéshez: keriljon
a katedrara j6 képességl tanar, a
tanm(ihelybe szinvonalas géppark,
azintézmény épiilete szolgaljon az
igényes kézmlivesszakma egyik
fellegvaraként. Az egész tanari
garda akarja magasra tennia lécet,
akarjon a legjobbak k6z6tt lenni.
Ja, hogy nincs mibél? Meg kell
oldani! Vajon egy fiatalember,
kikerllve az életbe, mibdl all neki
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A Schloss Glanegg kastély egyik feldjitott butora

a kis életét megteremteni? Neki ki
segit? Esetleg a szll6k, de ez egy-
altalan nem biztos. Csakis magara
szamithat. A hite, ameggy6z6dése
viszi el6re, |épésrél Iépésre. Az
elhivatottsaga. Es akkor az anyagi
eredmények is jelentkezni fognak.
Az eredmények pedig tovabb fogjak
inspiralni. Aki ma dolgozni akar,
fejlédni akar, az fog is. A lényeg,
hogy a szinvonalra, a maradanddra
torekedjen. A minéség, a maradan-
dosag felértékelédik.

— Bator és szép gondolatok. De ami
fontosabb: van bennlik lelkesedés,
elhivatottsag. Mit lehet tudni rélad?
— A Kaesz Gyula szakmunkéaskép-
z6ben végeztem, el6sz6r 1987-ben.
Faszobréasz, bltorasztalos, intar-
ziakészitd és karpitosszakmakkal

rendelkezem. Egész életemben
ezeknek a szakmaknak éltem.
Példaul az egyik legizgalmasabb
kihivasnak azokat a munkéakat
tekintettem, amiket megbizasbol
az osztrdk aukciéshazaknak
végeztiink. Azt tudni kell az aukci-
O6shazakrdl, hogy gyakran keriilnek
hozzéajuk antik 6rokségek viseltes,
am nagyon magas kvalitasu butorai.
Ezek az aukcidshizak felismerték,
hogy mig a felujitdsra szorulé dara-
bokat nem nagyon lehet eladni,
addig az ért6 kezek altal feldjitott
batorok szépen elkelnek. Széval
ilyen meghizéknak dolgoztunk. Igaz
ugyan, hogy rengeteg munkéaval
jart, és nagyon kemény volt, mert
sokszor a német butorfelujitok
arainak egytized (!) ardért sem én
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lettem a megbizott, de dsszességé-
ben szép id6szakkeént tekintek ra.
Ezek kapcséan olyan arisztokrata
csaladok kastélyaba, diusgazdag
cégvezetdk hazaiba jutottunk be
egy-egy asztalosmunka kapcsan,
amit el6tte elképzelni sem tudtam.
Az aukciéshaz példaul le akart
velem szerz6dni, mar az id6pont
is megvolt a targyalasra, de nem
mentem el. Nem véllaltam, mert
nincsenek szakemberek, egyedil
meg nem gy6zném. Itthon viszont
ajtokeretek gyartasat is elvallalom,
mert élni kell. Hidd el, engem a
nyerészkedés sosem vezérelt,
mindig is a szakma valaha élt
legnagyobb mestereinek keze mun-
kajahoz szerettem volna kozeliteni
a munkadimmal. Keményen, de
val6jaban apropénzért dolgoztam.

Elismeré oklevél a veresegyhazi Szentlélek-templom famunkai egy részének gyartasaért

szakmai gyakorlathoz, sokszor
szinte megaldzé mddon, mert olyan

ki vagyok és mit csinalok. Nagy
megtiszteltetés szamomra, hogy
a Makovecz Imre altal fémjelzett
mUivészeti kulturalis iranyzat harom
meghatérozé tagja, Makovecz Pal,
a Makovecz Imre Kozalapitvany
elndke, Professor Emeritus Fekete
Gyorgy, illetve Mezei Gabor Munka-

»Inkabb bizalmat és hitet hoznak nekem az eddig
elért eredményeim. Ezért van az, hogy az egészen
kicsi asztalosmunkéakkal is hozzam fordulnak.”

Egy pillanatra még visszakanyarod-
nék a szakiskolakhoz. Magamnak
kellett didkokat toboroznom a

érdektelenséget tapasztaltam. A
szakiskoldk oktato6i, tanari kara
nem is igazan tudta, tudja, hogy

csy Mihaly-dijas épitész szamara
dolgozhattam és a mai napig is
dolgozom. Ezzel azt az elismerést
is kifejezték felém, hogy a fatél a
m(ialkotasnak szamit6 butorig vezet
még Osvény, és jarnak még rajta
elhivatott szakemberek. m

Kedves Olvas6! Kérdése van a
témaval vagy az interjialannyal
kapcsolatban? Hozzaf(izne
épit6 jellegl megjegyzést?
Kérem, ne késlekedjen vele,
irjameg még ma, és kildje el
a toth.norbert@xmeditor.hu
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O Békési Imre
— A Vigadéban rendezett Makovecz Imre emlékm(-kiéllitas famunkalatai Téth Norbert



